
РЕЙTингOBAя кAPTA
кaчествa обpaзовaния в

NI БoУ < < CaмoфалoBскaя сI I b)
пo итoraм 201&2019 y.rебrrого годa

{ с 01,0!} .2018 г. nо 31.08.2019 г.)

I . Пoкaзaтели, отpiDкaющиr praлизaцию тpе6oвaний госyДapствa к  кaчестBy обpaзoвaния

Кpитеpии I { eлевыe индикaтоpьl MgТo,цикa floдсЧrTa

бaдлoв
Cyммa
бa.тшroв

I .' 4

l. 1. PезyльтaтЬI  освoeния
oбyuaющимиоя oснoвнoй
образoвательной пpогpaммьl
обpазоваrельноfi оргаrrизar{ ии

1.1'1.  [ oля BьI Пycк } rик ов I Х к лaссoв
обpaзoвaтельнoй opгaнизaции (oт oбtцегo
кoJIрIчrgтBa Bьrщ| ск} l} lкoв ГХ клaссов

обрaзовательной организaшии)' поrryнивш их
тггеsТfrrъl ОGoбoю офaзкa

l0 бaллoв зa кaждый
%

t ' | 0

| . | '2.  [ oля BЬI щ/ ск ник ов I Х к лaссов

oбpaзoвaтeльнoй opганизaции (oт oбщегo
кoп.rЧeстBa Bьшryск} rrrков IХ шtaосов
о6paзовaтeльной оpгanвзацни), не
I l$lIyrIяBllIgх flтTgcтaть{

МиHyс 10 бaлдoв зa

кalкlьlЙo/o

0

l. 1 .3. { oля BьI rryскникoв xI  ( )Ш) кJI aссoв

oбpазoвaтельнoй opгaнизaции (от общего
кoличестBa BЬIгryскникoв хI  ()ш) IшaссoB

обpaзовсге.rrьной оpгаяшзaцин)' rroJ5вд131u''

aгтffft] тьr особgг0 обpaтв

l0 бaллов зa кaxсдьlй
%

0

1' 1.4. [ oля BьI пyокHикoв ) f l (хП) кJI aссoB

обpaзовaтельнoй opгaнизaции (oт oбщегo
KoлиЧecтBa BьIпyскЕlrков хI  ()Ш) кJIaссoB

обpaзовательной оpганrвaцшr), не

яoщr'иBltшlx aтTtrTaTьI

I t,lиl{ yо t0 бaллов зa

кalкльтilYo

0

l .  l .5.  КоличeстBo BьI щ/ ск Hик oB

oбpaзoвaтeльной оpгaнизации' пoлyчиBl] I } fx

от 80 ,цo 89 балдoв нa юсyдsрcTBеннoй

ll.лoговой aтTrстaци'{  пo образовательньrм
проrрамиаt.t qрGД} rеrв общem сбpaзовaпия

{ p.vсский языц ьlагемrпtка}

10 бaллoв 3a кtllк,цoгo
yчrникa пo кш{ 'цo} fy

пpeДмrтy

l 0

1. 1.6'  КoличеотBo BЬI щ/ ск I { ик оB

oбpaзoвaтельной оpгaпизaции' пoЛyчиBI I lш(

от 90 до 99 бa:шов } ra гОсyдapcтBенной

r* rоговой fl: rесТaц} il{  по образо* aтельньrм

rrроr?arf; !яаit срrдrreгil обш* m обрсsовантrя
(pyсский язЬI к ' мaT€N{ aтикa)

20 ба'rлoв зa кDкдoгo
yчrникa пo кan(.Дo]vly

Пprд} rrТy

0

l' l .7. КoличeстBo BЬrrryск t lикoв, f lolryч} шшrх

l00 6аллов нa гОсy,цaрсTBеrrrrой ffоIювoй

iтгеcгaцни по обpaзовaтвльвьrм прогpalr,IТ} raм

срrдrrers о6щего офaвовalшя

30 бaллoв зa na* дoй
yЧeнI { кa Пo кaЖдo]vIy

пpeдмgгy

0

1'2 Bнеrrrниfr zужт кaЧестBa
обрaзовaвия: уraопlе oУ в
} 4oHI { ториltгoBьD(
(диaгноgr.ическкх) исслеДо Bay.wff

I { aчесTBa обpaзоваяня

1.2. 1. f iоля обyvaюЦиxся { от обшеlt
кoличеGтBa обyчarощlтхся}  уraсТBОBаBrЦr'I '( B

Ь{ oнlfтoриI rговьж  (Диaгноuг lтвеоких)

исследoBaнияx Еa{ rстЕa обpaзовaния

рllsJll{ чЁsгo lрt} вfl,l:



. } 'Iеx(tyнapoдHoгo

. фeдеpшlьнoго

 регrrоtranЬЕо{ B

o/ o xA,1

Yaх 0 , |

Уo х 0,1

Lз,77

1.3. Haличиe ресypсoB (yсловий),

oбrспечивaющ} t ,(  peaлшaцию

oснoвI roй oбpазoвaтeльнoй
пpoгpaммьr oбpазовaтельяой
oргaнI ,lзaцI ffr. Кадpовый рФypс

1.3. l. .{ оля педaгoг lг I ескиx paбoтtrикoв,

иМrющиx BьrсI Ц).Ю квaлификaциo} rнyю

кaтегopиЮ

Yo x 0 " 5 t4

l.3.2. { оля педaлoгяlIGсIсиx работников,
} tiй€rощrж П€pByio

кaтeгopию

o/ o х 0,1 2,4

l .3.3' ' { oля пrдaгoГичeсшD(  paбoTник oв,

пpОЦlедЦll4( oбyчfiilrc п0 доI loлHlrтrЛьнЬrivl
пpсфессионaльЕьrм пpогрaммa} r Пo

яpоблеrсаrл вв€пения фяrральяьлl
гOсyдap cтBенных обpaзовaтеJIьtIьD(

сTa} rДapтoB

a/ o хa, \ 8 , 8

1.3.4. fоля t loлoдыx специалисгов (со

стitJкr} r pa6uгьl flо болеs 5 лет по

GrrеЦняJlЬltoстlt rr Bepaста до 30 лф,
Brgпоча' соB} t€стI rTrлeй

Yo x  1 , О t2

1.3.5. Кoличествo пI ТaTI I ьI Х Пeдaгoгичeскиx

рaбoTI rикoB, и} reющиx yrrнyю стeпeЕь

З 6aллaзa кilкдoгo
paooтHикa

0

l "3.6 Кошrчеgrво пe'дa'огячGскЕх

pабошrнкоц llrбrк} lц} $r :

гoсytapстBеI rHьI е нaгpaдьI ;

0TpaслeBьIe } raгpадЬI

зa кffкдoгс}  paбoтникa

l0 бaллoв

5 бaллoв 45

1.3.7.,Цоля nsДагоп{ .rооrс} rх paбсrгников { от
oбщeгo кoли.reствa), ЦpoшеДЩих I I oBьI шениr
квaлификaЦии (зa пoследние 3 гoдa)

Yo х Т , О 92

1.4. oбeспечeниe yсловий
беспpеrrггств€I lflоrТ} дocтyпa
I { } IBaJI } fдoB к о5ьаrrлам
предoсТaBЛениЯ oбpазoвaтелЬ} rЬж
yслyг

1.4'1' Оpгaнизaция pабогЬl г tо

дистarrц} rо} $roму обyтeниrо дgгейI { нвалндов

10 бaллoв 0

1.4.2, Учacтуlr B ГoсyдaрстЕеннOй пpoгpan,tмr
''[ o9гyпнaя сpе,цa.'  Peaлизaцlrя

'lнкJIюзиBнoгo OбpaзoBaнI { ,I

l0 бaллов зa кaх(дoгo

обy.raюЩегoся

40

I [ . Показaтелщ щpaJmlощ} rе gтеПrrtь реaЕизацЕЕ rrrrдI rвиду: lль} rьrK обpaзовaтельньtх пoтpебнogгей )rtrаЦи,(ся

2'l' фгarr* тзaшrя в
обpaзовaтeльнoй opганизaции
Molllt тoриt { гoBьI x

(,Циагносгинескиx) иcслeдoвaний
по BьtяBЛен} tю индивидyальньiх

обpaзоваэельФлr псrгpебносгей
обуrаrощrшкся

2. l. l. f l+ яrя о65,v1к } щ!I '{ Gя { vг  о6шeго

колииеcгва) , oхвaченI { ЬI x моt lитopиrrгоBьI Ми

(,Циaгнoсти.leскими) иссЛrДoBt lI { ияMи I I o

BЬIяBЛeHI ,iю индиBидyaJIьI tЬD(

обрaзовaтельrrьrx потр6нorгeй
о6yтаroшrсхся

Ylк o,2 l4

t

2'| ,2, [ oхя уraщиХcЦ oхBaчrнньD{
flc$лrдоB:tняяия flо вь{ явл9} !l{ lo $T€яstlи

реа] I !r&щl{ i{  I r* rд!{ B} rдy:шь} rь$(

обpазовaтеlьньur псrгребвосгей

Yo x 0 , 2 l 0

2. l.3. Првед* яяе в r* paзовательяой
oргaнизации исследoBа} lий по вьrяв; lениrо

образовaтельноrо зaхазa сgni!ьl'l

l0 баллов 0



2.2. Bapuaтивность фоpм и
соДеpжaHия,пoщЦeния
oбpазовaния в oУ

2.2'| .  \ oля обyиaющиxся пo
и} rдиBI IдyaJIьньlм oбразовaTельнЬIм
flрoграммaм (плaнaм}  { от общегo кoлиЧестBa
обу'rarощrжся)

Yox0 'З 0,зз

2.?.2. ffоля обунalоIqff!(ся { ur о6щнт
кoJI иЧеоTBa oбунaroщиxся), зaнимarощиxся B

фopмaте нелинrйнoго paсписa} rи'I

Y* х О' 2 0

2.2.З. { aля yчащI fl(с& rroщrчaющи} <  общее
обpазованве B paзньЕ( фpмaх:
 сeмeъirrая
 сaмоoбpaзoвaние
 эЛекTpo} ll{ oе o6yиение

Yax0,2 за кaxqЦylо

фор'y

0

2.3. oбрениr пo пpoгpaмI lral} r
ПoBьIшеннor0 } rpoBня lrодг0тoBк} i

2.3,1. ,{ oля oбyraющиxся по прoгрf lI lI I ! ,I aм

поЕышIеriltotu урoв} rя подfl} Тoвк} l (от общегo

коли.rесгвa об3rтarощяхся} :

  yглyблeнньlй ypовень;
 прoфильньtй ypовень

Yo x О ' З

0

2'4. Bосгpебованнoоть
ПoщН€rilroго обpaзования { пpн
пФeхoде нa Дp} rгиs ypoBни
обpaзoвaния)

2"4.1" soля BьrПyсffil{ кoв' I rоfiJДI } rвшиx B

} rчp€x(tfir} rя пpфeссиональrrоrо офaзовaния
сoгJlaснo oсoбеrrrrостЯM уIебnото плarra
обpaзoвaтельнoй opгaниз aцИуI  14 сoдеpxa} rия
индиви,цyaпЬнoгo унебнoгo пЛaнa

Yo x O, 4 0

2. 5. ИспользоBalt} tr сетeBоIо
peсyрGa B l{ ffuD. реaJIиBацr'и
l{ ЕдивяДJrазEьньгr о6рзовтrеяьньrx

пoтpебноuгeй oбyнaющихся

2.5.1' { оля обyнaющккся дaЕной
образоватеяьяоЁ оpгаr'I tзalЦfi{  (от общего

коянтесrвa офтarощиxся} , tIоJIyчаlощ* rт{

образовaтельнЬI r ycлyги в дрyгиx
oбpaзoвaтeлЬньI х оpгaнизaцияx paйoнa
(гopoлa)

Уo x О, 2 0

2.5.2 доля gбy.ralОrцr* (сfl дрyгшx
обpaзов* тельttьшi оргапвзаций
муEициПaЛьнoгo paйонa (гopoдa),
пolryчaющиx oбpaзoвaтель} lЬI е yслyги B

Дaннoй oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции

YoхО,2 0

2.б. opганlс* ашия рaботьr со
слaбоyспевaющнмrr Jrllаш{ rrrrr} 'сfl:
дgTьМ[ r, oказaBI I ] I { мся в тpyлнoй

жизнeнной сиryaЦии

2.6' 1. flоля обрalошихся" cBоrBреIv'еш{ o
ЕощДI} rBI rIю( нmбxодяrл5rrо I IA} lI (oяоra
пr'цaгoгическyю, кoppекциoHHo.
pi} звиBiiloщyю пoмoЦь пе,цaгOгoB
oбpaзoвaтeльной оpгaлизaции :

 диrtaмичrёкое нaблrодешrе;

 Ь{ o ttl,{ тopиЕг pe3yЛьтaтиB t{ oсти

Yo x 0 , 2

YoхО,2

0,91
0,91

2.6.2. loля oбуI aющиxся (oт общeгo
коли.rествa), имеющrФ( aкaдrмиЧrскyю
зaдoлжel{ ноcть fio l{ тiollaм пpoшrДшeгo

утебноrв rвда Е сраBl{ sш{ I { $ прёт{ 4} ,rЦЦi'

тqр} r* дotй:

 fllDкr'

 BыI I Iе

% x {  О ' 2 )

Уox {   a,2}

0

a

2.7. opгaшвaщrяраfoтыс
таJIai{ ТJIиBьIми и oдaрrн} rыми

детЬиr,1

?.7" l. flо.тtя обyтаlощяхся { от общrrо
коли.lеrгвa)' oхBaЧен} lьIх иccдедовaТельскoй

и проекгной деятедъI r0сTЬrо

o/ o х a'2 t ' l,6



2.7 .2' Кo t lt tчесTBo призоBЬt,t  ] r?teст B нa} Чньж

oбщeствax yчaщихся, зarr,lTьIx

обy.rшощимися oбpasовaтельной

opгarurзaЦи} { :

3a кФкдoе мrсTo
(кoмaндньI й или
личньtй зaчcг)

. об.паgгrrьшс:

l местo

2 меcrо

f, мwro

9 баллoв

8 бaллoв

7 баллов

54

24

49

 всepoссийскиx:

1 мecго 

2 место 

3 местo 

12 бaллов

ll бшлов

10 баллoв

60

143

б0

2.7 '3. [ oля oбyтаlощихся (от общегo

колизwтвa)  JДlaстн} rкоB } raJДI I rо
rpaЕгвЧrсr$D( кошi} qeвцвй

. oблagгньrx

 всеpoссийских

t ifrrкДJД{ арoдl{ ьs(

Yoхa.2

Yo х О . 5

Yax A. 6 О'44

2.1 .:4. f ioля обrraющихся  пoбe,цителей и
пpизrpoB oлиl,I пиaд, сl,loтpoв, кoнкypсoв (в

тoМ чисJIе всеpoссийскoй олимпиадьI

ЕIкольник0B oл!fll{ flI { ад ll.кoльнI { кoв'

щpoBодЕмьDr B пspiдк8' уOтarroBJrеtrЕo} r
Мнно6рнayкн Poсffltв, oJrЕI tirtвадьr ц вtlъfr!(

кoHкypсOB' пo LIToгil,Bl кoTopЬгx

пpисyждaются пprMии дJr{  по,цдrp} ки
тaJIaI rTлиBoй lvtoлoДe]Kц oлимпиaд ДJUI

цrкoJrьнl{ кoц oргflErrзуеl\ { ьD(

образовательньлми оprarfl{ Зil{ иЯrи} r BьIсш€г0

шРoф€ссI loflадьlloгCI  обрзовaняя н

дoпоЛнительногo пpофессиoнaльнoгo

oбpaзoвaния), в общей Численнoсти

oбyиаrощиxся' B тоI и чисЛr:

рrгнorraJrьноI0 yроBня

.фeпеpaльнoГo ypoвня

.мr)кtyнapoДIoго ypoBня

Ya х О, 4

Yoхa,6

oАхО, 8

4,4

5,76

2'7.5. Cоздаrrвc нa &зs обpaзовrгrпьной
Фргaнrващllr цeнтpoв (сообщeсгв' к lryбов) по
paботе с oдaprнны} .lI {  .4rть} Er рaзJlиЧ} roго
yроBrп:

 районного

 roРОдс.хfiro

 рег?шнaльнОгt}

30 бaллoв

40 баллов

50 бa;шов

ь 0,



ПI . ПокaзaтеJl} l, oTpuDкaloщие инI roBaциoшryю aктиB} logTЬ обpaзoвaтeльнoй opгaнизaции

3. l. ЭкспеpимeHTilI ьнa,I  и

инI rОBацr,ro} rнaя дrятeЛьнogгь
обpазовare:rьвой oргalrиffrц} rr{

3. 1. l. Haличиe стaтyca:

. федерalrьпой эксперurrеrrгальной
I I JIоIцадЕI { ;

. pегиoI I aJI Ьrrой иннoвaциок loй плoщaдки

(PLIП)

. 6аsовoй о6рaзовaтельrrой оргаfll{ заЦиц

ргковальaой srdжpоBо{ ttoй IUЮщaд* t

20 баrшов

10 бaллoв

l0 бaллов

0

З .2. kI tlнoвaциoннaя aкгиBнoстЬ
педaгoгoB обpaзовaтельнoй

opгaнизaции

З .2,1 . Кo лllчссTBo педaгoгическиx
paбoтникoв, пoЛyчиBцI иx в yтебном гoдy

Пpeмиll' гparrтьr:

 Пpемяи Прсsндеrrтa Российской Федерaцши

. Гфepнaтopa Boлгогpaлскoй oблaсти

. aдn4инисTpaций rvтyниципaльflьIx рaйoнов
(горлскиx окрymв)

 ГрaEIъl ра:rлич!rьшc фшдов и rrp.

зa кaждOгo
I IoJI r{ aтrJUI :

20 баллов

l5 баллoв

15 6aллoз

10 балдов

0

3 '2.2' loля педaгoгичесI шx paбoтникoв,

I IpиHимaющш( } Eraстие в paбсrге кoмисcий (в

т0tи числe в рaмкax тосy.цaротвеннoй

r* гоttвой и1Еfiaцlfl{  ло обрaзовaтельньrм

r'рflгpаi'нДit сrсl{ oвнoгo Fr с:pGФ'еrt общеrt

oбpaзовaния), экспеpToB и экспeрпrьх грyI I п
(в том числе B paмкax oцеHки

пpoфeссиoнaльнoй дrятeльнoсти
педt!гoг} rчФкиx рaбоrников B целяx
yсTa} rоBnerrия lвалвфиrсaЦlrошrой категориц

ПроЦrдyрьr Jrr{ Цslrl} rpoBal{ ия } 1 aккрrд} rгaцrrи
oбpазовaтелЬнЬгx opгalrизaций), .rленoв

)кюpи, сyдей:

рeгllol{ aJlьI roгo yрoBнЯ

всещссrrйскоm } rрos'{ ll

мr)кдyнapo'цHoгo ypoBн'{

Уo x 0 . 1

YoxA. 2

o/ o x 0.З

5 )

3.2.З. [ aля педaгoгическrтx рaбoтников 

побеДrтелeй и ЕpЕзeроB кorrrqрсоB
пф€осtЮнaffiогo ьraсгерсrвa { .'УЧlrгeltь
ttдfl ",'C"а.кыlt gэrасff{ ьrЁ кlвссныйo,
' 'Boж aтьlй г одa' .  и дp.) .
. pегиolraлЬнoгo ypoBня:

2 rrесrо

3 мsffo

yчaстие

YoxО. 6

% x 0 . 5

YoxO. 4

% х 0 . 3

0

a

. зсерсшrйскоm yрОsrrя

1меgг о Уoхa. | 0

0



2 местo

3 местo

уraсTl{ r

Yo x0.9

Yo x 0 . 8

o/ oхО.7

3.3. opгaнизaЦия paботьr по
pacпpoсTpaнeнию эффекгиBI I огo
пej laгorurческoгo oпЬшa

3.4. 1. КоличестBo Mrpoпpиятиtа (сeмипapoв,

кoнфepенций,,'кpyгльrк  стoлoB'', тpенингoв),

oрГalrи3oBaнньrK oбразовaтельной

oргa} ilrзaциrй в прrшeЦттleм yтeбнoм голy:

. рGгrrсErаJtЕrъct

. всеpoссийскиx

. мrждyrrapoдrrьD(

зa кll} кдor

МеpoцplUrTие

30 бarшrов

40 баллoв

50 бa.rшoв

0

3'4.2. ,Цоля fleдагomц Tраяsл{ рylсщяx cвой

эффекгrrвпьrй пеДarогичrский oпьrг rra
ypoB[ I е:

 pегиoнtlJlьвoм

 всepоссвйском

 мФкдyHapo,цнoМ

o/ o x0.3

% x 0 . 5

Уoх0.6

l 8

[V. Покaзaтели, oтpшкaющие сTeI IeНЬ иI tBeстициoннoй пpивлeкaтeЛЬHoсTи oбpазовaтелЬrroй opгalrизaции

4. 1 . Пpивгlеиeн} rr Bнебюд)кеТtlых

срrдстB

4.l" l. [ oля (rг  oбшeпэ колr* тнгвa)

о6ршошяxся обраювrerьной орган} rзff${ I t

пoлrlaющиx плaTньI e oбpазoвaтельньrе

vслvги

Уox 0 . З 0

4.1.2' [ oля пpиBлечs} f iI ьI x сРедств (грarгьl'
пox(spгBoBaв} rЯ и дp.}  в обшe} r oбЪrмr

финапсировашrя обpазоваrшьвой
oргarrизaции

oА х  О.5 0

V. Пoкaзатrли, oтрФк: lющие сTеI reнь безoпaсности и сoxpaнениЯ здopoBья обy.raюшиxся в oбpaзoвaтeльной

oргaнизaции

5.l ' Cоxpaнность ] кизI { t{  'l

здopФBья 5rr€} ц} тхся

5.l'l' Количwгво с.rr5iчaев тpаsмaTк} мa сpsд} I
обу.rаrощкхся в о6paзсвrгекьной
opгaнизaции зa пpoшrдший уlrбньlй гoд

! 'dlffI yс l0 баrшrов зa

кaжДьlй сrrувй

0

5. l.2. КoличесTBо сщг{ аев дopФк} ro.

Тpaнспopт} rоIЮ трaBмlrТI { з} ra пpоt.1Зoшr.цшr,D(

по винr о6yraющrrxся обpазовaтельной

oрffa'{ I fialiиrr B rтршI ls4ltе!Д yтебяоrя rвдy

I иинyс 10 6aллoв зa
кaждьtй ctryнaй

0

5'1.3. ,{ oля oбуtaющю< ся (oт oбщегo

кoлитествa), oбеспетенньrк  гopячи} t

питaнl{ rrd

o А х 0 , 1 l 0

t { ТoГО:  885"52
a
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